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 HP VIVRE ENSEMBLE CHACUN CHEZ SOI

Au fil des ans
Village, les communs (lavoir, puits, champs inondables…)
Moyen âge : les béguinages
fin 19èm : Familistère créé par Godin pour ses ouvriers

après guerre : les Castors

1968 : expériences communautaires, retour à la terre

années 70 : créations de plusieurs habitats groupés  dont un certain nombre existent toujours 
Allemagne, pays nordique : beaucoup d'HG avec bcp de logements

HABITATS GROUPES, PARTICIPATIFS : ENSEMBLE CHACUN CHEZ SOI

L'HABITAT PARTICIPATIF peut-il me convenir ?

Pourquoi ? Mes envies, attentes ? (ne résout pas tout...)

Comment je me sens dans un groupe, avec mes voisins, mes expériences...

Je suis pressé(e) ou pas (compter 3 à 5ans du début à l'aménagement)

Où : ville village campagne (impact sur l'autonomie qd vieillira)

Achat location : mes moyens financiers, si pense à auto construction ? Je peux physiquement

Avec qui : ami(e)s, inconnus à ce jour, qu'avec des personnes âgées, en intergénérationnel

Suis-je prêt(e) à m'y impliquer , à apprendre, à y consacrer le temps nécessaire. Réunions, commissions...

Qu'est-ce que je souhaite partager : mes envies, mes limites

COMMENT TROUVER GROUPE LIEU

Chercher, contacter associations locale, régionale, nationales (sites internet)

Journaux : passerelle éco, âge de faire, campagne, la maison écologique...

bouche à oreilles

intéressant pour un groupe de voir avec la Mairie s'il y aurait un terrain possible ( intéressant car donne du temps pour trouver de l'argent, peut être terrain moins cher, hlm possible...)

COMPETENCES RELATIONNELLES qualités / défauts

(cf «le super  livre de Marthe Marandola  Geneviève Lefebvre «  Cohabiter pour mieux vivre »)

CREER UNE ASSOCIATION donne une visibilité au niveau de la Mairie (non inscrit comme acteur, prêt de salle…), permet d'ouvrir un compte pour les 1ers frais

AVEC QUI – POURQUOI – POUR QUOI :LA CHARTE

-permet de clarifier les positionnements individuels, de formuler le projet collectif, nos valeurs (solidarité , écologie ouverture sur l'extérieur...)

-c'est le doc de référence si un problème survient

-peut être revue si le groupe le souhaite

(cf jeu des chartes sur le site http://-hg.org/)

COMMENT OU QUAND

-les réunions : cela peut sembler lourd, chronophage, mais temps d'implication indispensable, peut être très convivial, on apprend à se connaitre... Ne pas oublier les moments festifs – repas, week end...

-questionnaire : localisation (ex distance à pieds / centre ville, gare), construction écologique 1OO% ou souplesse / adaptation au budget, disponibilité financière immédiate, à terme (ex appart à vendre – combien je mets dans le projet), surface perso souhaitée, quels espaces en commun...

LES COMMISSIONS

-identifier les compétences internes, externes

-se former (ex sur Nantes l'association HEN 44 organise un cycle / HG, des visites d'HG, maisons écolo, chantiers...)

*recherche  de lieu une fois défini ce qu’on  cherche et combien on peut mettre (mairie notaire …°

* recherche de futurs voisins  ( réunion publique, annonces  affiches flyers bouche à oreilles…)

· secrétariat

· comptabilité

· JURIDIQUE / FINANCIERE complexe, le statut juridique reflète l'esprit du projet, a un impact sur les prêts bancaires (individuels/collectifs), le prix de revente …

Important de s'appuyer sur de  bons professionnels intéressés par l’HP
· L'ARGENT

sujet tabou pour x raisons, mais il est important d’en parler, cela évitera des conflits,  incompréhensions, clarifiera certaines décisions, le groupe gagnera en confiance ( cf : voir super chapitre « argent « de «  Cohabiter pour mieux vivre » de Marthe Marandola et  Geneviève Lefebvre)

Parfois confusion consciente / inconsciente  entre « valeur » perso et argent possédé, image de soi, de l'autre, honte, jalousie...

Important de pouvoir exprimer ses peurs légitimes ou fantasmées, besoins psychologiques...

Prendre des garanties au niveau juridique et financier. Pas par manque de confiance, mais pour être capable de se projeter dans l'avenir, tant pour ceux qui resteront dans le projet que ceux qui le quitteront pour x raisons.

Prévoir marge pour imprévus
*COM CONSTRUCTION

PRENDRE LE TEMPS DE DEFINIR LES MOTS CLEFS

ex solidarité qu'est-ce que chacun met derrière ce mot

· solidarité de voisinage

· enfants garde …

· personne malade, âgée (nos possibles, nos limites , les professionnels...) 
· solidarité financière ex :

· ex : prêt interne / achat ou prise de parts supplémentaires/ :espaces collectifs pour soulager les petits revenus....

· les charges/ appartement et/ou parties communes : partage en fonction des m2, des foyers, du nombre de personnes, des revenus…
PRISES DE DECISIONS

Là encore bien définir ce que le groupe met derrière les mots ex : souvent on parle de consensus ou consentement, mais tous les groupes ne mettent pas la même chose derrière ces mots

Il est essentiel que chacun puisse vraiment s'exprimer. Ceux qui parlent facilement doivent permettre aux plus réservés qui ont aussi beaucoup de choses à dire de s'exprimer.

Respect des différences, écoute, reconnaissance, bienveillance

qq méthodes, modes de communication :

· université du nous – cercle, bâton de parole...

· les 6 chapeaux d'Edouard de Bono

· …
· CNV communication non violente – dire JE (dire les faits sans jugements/ ressenti/besoin / demande)

· les accords toltèques (que votre parole soit  impeccable/ quoiqu'il arrive, n'en faites pas une affaire personnelle/ ne faites pas de supposition/ faites toujours de votre mieux)

TRAITER LES CONFLITS

pas toujours facile, mais non traités, ce sont des bombes à retardement, selon sa nature, chercher un mode opératoire convenant au groupe.

Entre les personnes concernées seules , ou avec médiateur interne, externe







Georgette du sel des rigolettes








09 50 42 91 17 – 06 69 67 70 76
